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Engagement fur Menschen und die Umwelt auf den Malediven und auf
Sri Lanka

Die Sun Siyam Resorts binden auch Gaste aktiv in Nachhaltigkeitsprogramm ein

Neu-lsenburg — 29. Marz 2023. Die Sun Siyam Resorts wurden 1990 als eines der wenigen Hotel-
Unternehmen der Malediven nicht nur vom innovativen, maledivischen Unternehmer Ahmed Siyam
Mohamed gegriindet, sie sind auch seitdem zu 100 Prozent in maledivischem Besitz. Auch in den einzelnen
Resorts arbeiten bis in die Unternehmensfiihrung Gberwiegend einheimische Mitarbeiter. Dass diesen die
Zukunft ihres Landes, seiner Natur und seiner Menschen am Herzen liegt, ist also selbsterklarend. Parallel
zum unternehmensweiten Nachhaltigkeitsprogramm ,Sun Siyam Cares” wurde ein Nachhaltigkeitskomitee
gegrundet, das die selbst aufgestellten Grundsatze Uberwacht und entsprechende Malinahmen und
Aktivitdten hinter den Kulissen - auch unter Einbindung der Gaste - durchfuhrt. Vier der funf Inselresorts
sind bereits mit dem renommierten Travel Life Gold Zertifikat fir nachhaltigen Tourismus ausgezeichnet.
Das erst 2012 er¢ffnete Sun Siyam erwartet die Auszeichnung demnéachst.

Gold Certified for

Accommodation Sustainability

Sun Siyam Iru Fushi © Sun Siyam Resorts

Baumpflanzungszeremonien mit Gasten

Ein gutes Beispiel fiir die Einbindung von Inselbewohnern und Gasten stellen die Baumpflanzungsaktionen
auf Sun Siyam Iru Fushi dar. Bei diesen wurden in diesem Jahr bereits 147 auf den Malediven heimische
Baume gepflanzt, Ziel sind 1000 alleine flr das Jahr 2023. ,Wir lieben es, unsere Gaste in solche Aktivitaten
einzubeziehen®, sagt Abdullah Atham, Resort Manager von Sun Siyam Iru Fushi. ,In den Sun Siyam Resorts



sind wir uns unserer Verantwortung bewusst, die natlrliche Umwelt der Malediven zu erhalten, und unser
Baumpflanzungsprogramm ist nur eine von vielen Initiativen, die wir aktiv unterstiitzen.*

Das unternehmensweite Programm Sun Siyam Cares

Sun Siyam Resorts hat sich dem Ziel verschrieben, auf den Malediven und in Sri Lanka nachhaltig und
verantwortungsbewusst zu wirtschaften und seinen Gasten authentische Erlebnisse zu bieten. Das Sun-
Siyam-Cares-Programm legt den Schwerpunkt auf Nachhaltigkeit durch Initiativen wie die Reduzierung des
Energie- und Wasserverbrauchs, Abfallmanagement zur Verringerung des Plastikverbrauchs,
Unterstlitzung der Gemeindeentwicklung und Investitionen in erneuerbare Energien. Das Unternehmen will
dazu beitragen, die Umweltauswirkungen und den CO2-Fufabdruck zu minimieren und zum
soziobkonomischen Wohlergehen der Gemeinden, in denen es tatig ist, beitragen.

Soziale Verantwortung des Unternehmens — Einheimische und Mitarbeiter

Zu den Sun Siyam Grundwerten gehort es, alle nachhaltigen Praktiken mit dem Engagement fir die
Menschen und die Gemeinschaft in Einklang zu bringen. Durch Sun Siyam Cares unterstiitzt und férdert
Sun Siyam kleine lokale Unternehmen, um Armut und Arbeitslosigkeit zu bekampfen, Arbeitsmaoglichkeiten
in den Resorts zu schaffen und Gesundheits- und Bildungsinitiativen zu unterstitzen. Das Unternehmen
bemht sich auch um die Gleichstellung der Geschlechter und bieten den Mitarbeitern Entwicklungs- und
Schulungsmoglichkeiten, damit sie sich weiterentwickeln und ihre Karriereziele erreichen kénnen. Daruber
hinaus vergibt es Arbeiten wie die Zubereitung von Lebensmitteln, die tagliche Reinigung und Garten-
arbeit an Frauenentwicklungskomitees, die den Frauen vor Ort eine Einkommensquelle bieten.

Bio-Farmen der Sun Siyam Resorts

Gaste der Sun Siyam Resorts kdnnen eine der drei Farm-Inseln besuchen, um mehr Uber lokale Anbau-
methoden zu erfahren und die Produkte kennen zu lernen, die hier angebaut und an die Resorts geliefert
werden. Auf den Framen werden Uber 38 Obst- und Gemusesorten angebaut, darunter Bananen, Kokos-
nusse, Gurken, Papayas und vieles mehr. Die Farm-Inseln werden von Einheimischen betrieben, die auch
meist auf den Inseln selbst leben. Sun Siyam Cares ergreift Mallnahmen, um die Biolandschaft auf diesen
Inseln zu fordern und plant Investitionen in bessere landwirtschaftliche Gerate, wie Kompostieranlagen
und Maschinen fir erneuerbare Energien sowie die Gefliigelzucht.

Erhaltung des lokalen Erbes

Als Unternehmen, das zu 100 Prozent in maledivischen Besitzt ist, legt Sun Siyam Resorts grol3en Wert
auf die Bewahrung des reichen kulturellen Erbes. Daher bieten die Resorts ihren Gasten die Moglichkeit,
maledivische Traditionen durch Vorfiihrungen kultureller Tanze und Feste, bei Besuchen auf den lokalen
Inseln oder durch personliches Geschichtenerzahlen kennenzulernen. So gelingt es, den Besucher ein
besseres Verstandnis und groRere Wertschatzung der maledivischen Kultur zu vermitteln.

UBER SUN SIYAM RESORTS

Seit der Erdffnung des ersten Resorts auf den Malediven (Sun Siyam Vilu Reef) im Jahr 1998 ist das
Portfolio der Sun Siyam Resorts auf sechs luxuridse Privatinseln angewachsen und hat im Oktober 2021
die Eroffnung seines jingsten Mitglieds - Siyam World — gefeiert.




Die Resort-Kollektion umfasst ein 4-Sterne-Resort (Sun Siyam Olhuveli) und vier 5-Sterne-Resorts (Sun
Siyam Iru Fushi, Sun Siyam Iru Veli, Sun Siyam Vilu Reef und Siyam World) auf den Malediven sowie ein
Boutique-Strandresort an der Ostkiiste von Sri Lanka (Sun Siyam Pasikudah).

Jedes Resort prasentiert seine idyllische Lage und seinen Charakter durch ein mafRgeschneidertes
Programm von Insel- und Unterwassererlebnissen, von wechselnden Aufenthalten internationaler Kéche bis
hin zu Meeresabenteuern.

Im Besitz und unter der Leitung der Sun Siyam Group - einem 1990 gegrindeten Privatunternehmen -
spiegeln die Resorts die legendare maledivische Gastfreundschaft und den visionaren Eigentiimer und
Geschaftsfihrer der Gruppe, Ahmed Siyam Mohamed, wider.

Um mehr Uber die Sun Siyam Resorts zu erfahren, besuchen Sie www.sunsiyam.com oder folgen Sie den
Resorts auf Facebook, Instagram oder Twitter. BILDMATERIAL HIER (Copyright Sun Siyam)
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